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RELAZIONE TECNICO-MORALE 
AS 2024 – 2025 

“…con slancio su in vetta.” 

L’anno scout 2024–2025 della Sezione CNGEI di Pistoia è stato un anno 
vissuto “con slancio su in vetta”: con l’entusiasmo di chi affronta la salita 
insieme, passo dopo passo, sostenendo chi è accanto e guardando con 
fiducia al panorama che si apre ogni volta più in alto.  

Le attività dell’anno appena trascorso, iniziate con il bivacco di apertura di 
Sezione del 5–6 ottobre 2024, hanno confermato la solidità di una 
comunità educante viva, attenta e aperta, animata da tre Gruppi, da staff 
coesi e da una rete di adulti, Senior e famiglie sempre più partecipi. 

Occasioni per i giovani 
Oltre alle attività di Gruppo e di Unità, la Sezione ha partecipato alla Rupe 
regionale Toscana–Umbria (25–27 aprile, Marina di Massa) e al CCP 
regionale di inizio dicembre.  

In occasione del Thinking Day 2025, i tre gruppi si sono gemellati con 
altrettanti gruppi AGESCI di Pistoia, costruendo un cammino comune di 
conoscenza, gioco e fraternità che ha rinsaldato i rapporti di collaborazione 
tra le due associazioni.  

A fine luglio il Reparto PT2 ha vissuto un campo gemellato con un gruppo 
scozzese della “The Scout Association” britannica, un’esperienza 
internazionale che ha arricchito profondamente il percorso educativo dei 
e delle partecipanti. 

Le compagnie hanno vissuto esperienze estive ricche di significato, 
scegliendo di coniugare cammino e servizio come strumenti privilegiati di 
crescita personale e comunitaria. La Fenice ha percorso il suggestivo 
Cammino dei Briganti, attraversando antichi borghi e paesaggi 
dell’Appennino tra Lazio e Abruzzo, riscoprendo la forza della semplicità, 
dell’essenzialità e del vivere insieme passo dopo passo. La Chimera, invece, 
ha scelto le montagne del Trentino dove il servizio, il contatto con la natura 
e la condivisione quotidiana hanno dato forma a una settimana intensa di 
lavoro, riflessione e fraternità. 

Formazione e comunità adulta 
Nel corso dell’autunno 2024 si è svolto il PerCorso Senior e Adulti di 
Sezione, articolato in due incontri (19 e 26 ottobre) e un bivacco conclusivo 
il 9–10 novembre, in contemporanea alla terza edizione del WeFor, evento 
dedicato alla formazione e al confronto tra capi e senior della Sezione. 
Il WeFor ha rappresentato un’importante occasione di riflessione collettiva: 
l’esito atteso era quello di individuare strumenti concreti per esercitare con 
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maggiore consapevolezza il ruolo educativo e per intercettare i bisogni reali dei capi impegnati 
nelle unità, offrendo loro sostegno, ascolto e opportunità di crescita. 
Dal PerCorso Senior e Adulti, invece, sono scaturite nuove disponibilità preziose: senior che 
hanno scelto di mettersi in Servizio negli staff andando a rafforzare le unità, e altri che hanno 
deciso di impegnarsi nel Clan del Meo, contribuendo a costruire un gruppo coeso, affiatato e 
pienamente inserito nella vita di Sezione. 
Sono stati momenti preziosi di formazione e confronto, che hanno permesso di rinnovare la 
spinta ideale della comunità adulta e di consolidare quella rete di corresponsabilità che è 
fondamento della nostra Sezione. 
 
Occasioni per gli adulti 
L’anno è stato segnato da una costante attenzione alla formazione permanente e alla cura delle 
relazioni. Molti associati e associate hanno partecipato ad attività e moduli formativi regionali e 
nazionali, portando poi competenze, entusiasmo e spirito di servizio nella vita di Sezione. 

In conseguenza dei bisogni intercettati al WeFor, in primavera si è svolta una Riunione Capi 
speciale per lavorare sulle dinamiche di gruppo, grazie al contributo volontario di un 
professionista del settore. 

Il Clan del Meo, infine, ha concluso l’anno con un bivacco di Clan alla casa di caccia di Sori: 
momento di sintesi, confronto e progettazione per il futuro. 
 
Partecipazione alla vita associativa nazionale 
La Sezione ha preso parte con entusiasmo e continuità alla vita associativa a livello nazionale, 
contribuendo concretamente alla crescita e alla condivisione del metodo scout. 
Sono state 22 le presenze all’Interbranca 2024, momento di confronto e formazione che ha visto 
la partecipazione oltre 800 capi e senior provenienti da tutto il Paese, e 27 quelle alle Occasioni 
di Primavera, testimonianza di una Sezione viva e fortemente rappresentata nei principali 
eventi associativi. 

Abbiamo inoltre partecipato all’Assemblea Nazionale, portando il nostro contributo ai lavori e 
alle riflessioni sul futuro del CNGEI. 

Particolarmente significativo il ruolo svolto nell’organizzazione e nello svolgimento della Base 
Maestrale del Tecnicamp, svoltasi a Spianessa, evento al quale la Sezione ha contribuito con un 
Capo Campo, un Vice Capo Campo e numerosi membri negli staff dei corsi e nei servizi. 
Un impegno corale che ha valorizzato la nostra esperienza educativa e confermato la capacità 
della Sezione di Pistoia di essere riferimento attivo, competente e generoso all’interno del 
Movimento. 

Collaborazioni, partnership, impegno civile e apertura al territorio 
Il 2024–25 ha visto consolidarsi il legame con il Centro per le Famiglie di Pistoia, partner di 
numerose iniziative educative e ambientali.  
A dicembre, una prima attività comune ha aperto un nuovo percorso di collaborazione; ad 
aprile, il Branco PT2 ha celebrato la Giornata della Terra insieme al Centro e all’associazione 
Castanea.   

A maggio, il Reparto PT3 e il Clan hanno realizzato un’escursione inclusiva in joelette con 
l’associazione Vagamonti, vincendo nell’occasione il contest nazionale “Con slancio su in vetta” 
— simbolo perfetto di un cammino fondato sull’inclusione e sul sostegno reciproco e della 
capacità di affrontare sfide che comportano impegno progettuale, organizzativo ed educativo.   

Durente le settimane di convivenza i rover di entrambe le compagnie hanno effettuato servizio 
di assistenza allo studio ai ragazzi e alle ragazze che frequentano il centro di aggregazione post-
scolastico del complesso di San Bartolomeo. 
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La festa di chiusura “Peacebuilders” del 22 giugno è stata un momento corale e denso di 
significato: gioco, riflessione e testimonianze si sono intrecciati in un’unica trama educativa 
dedicata ai temi della pace, della giustizia e della responsabilità civile. Grazie ai contributi di 
Domenico Gallo, Pax Christi – Punto Pace Pistoia e LIBERA Pistoia, ragazze, ragazzi e adulti 
hanno vissuto una giornata di pensiero e di azione, nella quale l’educazione alla pace è 
diventata esperienza concreta. 

La Sezione ha partecipato attivamente alla vita civica, partecipando o inviando a partecipare a 
iniziative e manifestazioni promosse da realtà locali con cui condividiamo ideali e valori: Rete 
Terra Aperta, Non Una di Meno, Associazione L’Acqua Cheta, ANPI Comitato Provinciale di 
Pistoia, Arci Pistoia, CGIL Pistoia, Emergency – Gruppo Territoriale di Pistoia, LIBERA Pistoia, Pax 
Christi – Punto Pace Pistoia, Rete di sostegno alla Global Sumud Flottilla 

Questa rete di relazioni è parte integrante del nostro essere scout e cittadini: radicati nel 
territorio, ma con lo sguardo rivolto al mondo. 

“Insieme per Gaza” – la voce dello scautismo pistoiese 
Tra i momenti più intensi dell’anno, la marcia “Insieme per Gaza”, organizzata insieme 
all’AGESCI Zona Pistoia, ha rappresentato un gesto di pace, di coscienza civile e di denuncia.  

Partendo dal Bosco Baden-Powell e giungendo fino alla Prefettura di Pistoia, abbiamo 
consegnato alla Prefetta una lettera-appello per la cessazione della violenza e del genocidio in 
corso nella Striscia di Gaza, chiedendo con parole ispirate ai valori universali di giustizia e 
fraternità che il nostro Paese, “culla dell’Umanesimo e fondatore dell’Europa Unita”, si facesse 
promotore di un’azione decisa per fermare l’orrore e riaffermare il primato dell’umanità.  

È stato un momento di profonda unità e testimonianza, che ha mostrato la forza del dialogo tra 
associazioni diverse ma animate da uno stesso ideale di pace, libertà e dignità dei popoli. 

Area Viola – un giardino che parla di cura e memoria 
Durante tutto l’anno, Area Viola – al Bosco Baden-Powell è stata al centro della cura quotidiana 
da parte della Sezione: manutenzione degli spazi e dei servizi igienici, accoglienza di scuole e 
associazioni, attività educative e momenti di vita comunitaria.  

L’8 giugno si è tenuto un evento speciale per la posa della nuova Bacheca dell’Area Viola: un 
angolo del giardino dove chiunque potrà lasciare un ricordo, una frase, un pensiero.  
Un luogo che parla di cura, memoria e ispirazione condivisa, costruito con mani preziose e cuore 
gigante, e che continua a legarci alla famiglia di Viola, che ci accompagna in questo percorso 
di bellezza e significato. 
 
Casa Rinascita – un progetto che cresce 
Anche nel 2025 sono continuati gli investimenti e le migliorie su Casa Rinascita, per renderla 
sempre più attrezzata e accogliente.  
Durante l’estate ha ospitato le Vacanze di Branco di un gruppo AGESCI di Milano e di un branco 
CNGEI della Mediavalle, confermando la vocazione del luogo a diventare base scout regionale 
e spazio di incontro interassociativo.  
Casa Rinascita resta un punto fermo del nostro futuro: un luogo di comunità, di servizio e di 
sogni condivisi. 

Eventi di autofinanziamento e partecipazione 
Anche quest’anno le Unità, i Gruppi e la Sezione hanno organizzato numerosi eventi di 
autofinanziamento: la Cena con Delitto a Santomoro, le Feste d’Inverno, la vendita dei 
PanGiungla e le Magliette di Sezione “Peacebuilders”, che hanno contribuito a rafforzare la 
nostra autonomia economica e a promuovere la creatività e il senso di appartenenza. 
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Il lavoro del Comitato di Sezione 
Il Comitato di Sezione, oltre ad amministrare e gestire nell’ordinarietà la vita associativa, si è 
fatto carico di affrontare le numerose istanze provenienti dall’attualità sociale e politica, 
mantenendo saldo il ruolo educativo e di rappresentanza della Sezione nel contesto territoriale. 
Con competenza e dedizione, il Comitato ha trovato risorse ed energie per dedicarsi alla ricerca 
di bandi e opportunità di sostentamento, destinando risorse finanziarie significative al risparmio 
e agli investimenti in beni materiali e servizi indispensabili alla vita associativa. 

Tra le iniziative più rilevanti si ricordano la partecipazione al Bando Sviluppo del CNGEI 
nazionale, aggiudicato con successo e che consentirà l’acquisto di materiali per il primo 
soccorso e per la prevenzione degli incendi boschivi, e la partecipazione a un bando della Chiesa 
Valdese, i cui esiti sono ancora in corso di pubblicazione. 

Un altro passo importante è stato la stipula dell’affitto del magazzino di Sezione, luogo oggi 
indispensabile per la custodia accurata e ordinata dei beni e delle attrezzature dei tre Gruppi, 
che contribuisce alla solidità organizzativa e logistica della Sezione. 

Guardando oltre la vetta 
Ogni attività, ogni gesto di cura, ogni parola di pace è stata una tappa del nostro cammino 
collettivo. 
Andare “con slancio su in vetta” significa scegliere di non fermarsi davanti alla fatica, ma di 
continuare a salire insieme, passo dopo passo, consapevoli che il valore non è solo nella meta 
raggiunta, ma nel modo in cui la si conquista. 

In ogni bivacco, in ogni impresa, in ogni incontro con le persone e con il territorio, abbiamo 
imparato che la vetta non è un punto di arrivo ma un orizzonte che si sposta, un invito a 
guardare più in alto e più lontano, a immaginare un futuro migliore e a lavorare, insieme, per 
renderlo possibile. 
Abbiamo sperimentato che la forza del gruppo, la cura reciproca, l’impegno nel servizio e la 
fiducia nei nostri valori comuni sono ciò che ci permettono di affrontare le salite più 
impegnative. 
La vetta, allora, diventa simbolo del nostro modo di essere scout: salire con coraggio, aiutarsi a 
vicenda, godere del panorama insieme e ripartire subito per una nuova avventura. 

E così la nostra Sezione continua a crescere: radicata nella terra, fedele alla sua storia, ma con 
lo sguardo rivolto al cielo — verso altre vette da esplorare, verso altre sfide da affrontare, verso 
nuovi sogni da costruire insieme. 

Grazie agli staff, ai Senior e alle Senior, ai genitori, ai collaboratori, alle realtà amiche, e 
soprattutto ai nostri lupetti e lupette, ad esploratrici, esploratori e rover, che con la loro energia 
ci ricordano ogni giorno il senso di ciò che facciamo. 

 

Buona Caccia, Buona Avventura, Buona Strada,  

Buon Impegno a tutta la Sezione di Pistoia. 

 

Per il Comitato, il PSez e il CdS 

 

Pistoia, 17/10/2025 


